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पत् तन, पोत पररवहन और जलमागग मतं्रालय 

अजधसचूना 

नई ददल् ली, 26 जसतम् बर, 2022 

सा.का.जन. 727(अ).—केन्‍द रीय सरकार, महापत् तन प्राजधकरण अजधजनयम, 2001 (2001 का 1) की धारा 71 की 

उपधारा (2) के साथ परित धारा 4 की उपधारा (1), उपधारा (2) और उपधारा (3) तथा धारा 5 की उपधारा (2) द्वारा 

प्रदत् त िजत तयक का प्रयोग करते ए ए महापत् तन प्राजधकरण के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष और सदस्ट् यक की जनय‍जत त को जवजनयजमत 

करने वाल ेजनम् नजलजखत जवजनयम बनाती ह,ै अथागत:्- 

1. सजंक्षप् त नाम और प्रारंभ.—(1) इन जनयमक का संजक्षप् त नाम महापत् तन प्राजधकरण (बोडग के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष और 

सदस्ट् य) जनयम, 2022 ह ै। 

(2) य ेउनके राजपत्र में प्रकािन की तारीख को प्रवृत् त हकगे । 

2. लाग ूहोना.-- ये जनयम महापत् तन प्राजधकरण अजधजनयम, 2001 (2001 का 1) की धारा 1 की उपधारा (3) के अधीन 

उजल् लजखत महापत् तनक को लाग ूहकगे । 

3. पररभाषाएं.—(1) इन जनयमक में, जब तक दक संदभग से अन्‍द यथा अपेजक्षत न हो,-- 

(क) “अजधजनयम” से महापत् तन प्राजधकरण अजधजनयम, 2001 (2001 का 1) अजभप्रेत ह;ै 

(ख) “अन‍सचूी” से इन जनयमक से उपाबद्ध अन‍सूची अजभप्रेत ह ै। 
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(2) उन िब् दक और पदक के, जो न जनयमक में प्रय‍त त ह,ं और पररभाजषत नहीं ह ंककत‍ अजधजनयम में पररभाजषत ह,ै वही अथग 

हकगे जो अजधजनयम में ह ं। 

4. महापत् तन प्राजधकरण के बोडग के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष और सदस्ट् यक की जनय‍जत त के जलए अहगता.—(1) कोई व् यजत त 

महापत् तन प्राजधकरण के बोडग के अ्‍ यक्ष या उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त के जलए तब तक अहितहत नहीं होगा, जब तक दक वह 

केन्‍द रीय सेवाा  या अजखल भारतीय सेवाा  या संघ रा  यक्षते्र प्रिासन या महापत् तन में सेवारत अजधकारी नहीं ह ैऔर 

अन‍सूची में यथा जवजहत अहगता मानदंड को पूरा नहीं करता ह ै।  

(2)  कोई व् यजत त अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ग) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त के जलए तब तक 

पात्र नहीं होगा जब तक दक वह,-- 

(क) रा  य सरकार के सजचव (यदद वह उस रा  य सरकार जजसमें महापत् तन अवजस्ट् थत ह,ै का नामजनदेजिती ह)ै; 

(ख) म‍ख् य माल-भाडा पररवहन प्रबंधन (यदद वह रेल मंत्रालय का नामजनदेजिती ह)ै; 

(ग) जजला कमांडर या उपमहाजनदेिक (तटरक्षक), रा  य का नससेना भारसाधक या कोमोडोर (यदद वह रक्षा मंत्रालय का 

नामजनदेजिती ह)ै; 

(घ) सीमा-ि‍ल् क आय‍त त (यदद वह सीमा-ि‍ल् क, राजस्ट् व जवभाग का नामजनदेजिती ह)ै, 

से अन्‍द यनू पंजत त का सेवारत सरकारी अजधकारी नहीं हो । 

(3) कोई व् यजत त अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (घ) के अधीन स्ट् वतंत्र सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त के जलए 

तब तक अहितहत नहीं होगा, जब तक दक वह सत् यजन्‍ िा वाला व् यजत त नहीं हो और उसे,-- 

(i) प्रबंधन; 

(ii) प्रिासन; या 

(iii) पत् तन, पोत पररवहन या साम‍दरक क्षेत्र में योजना या जवकास,  

में पयागप् त ्ान और 15 वषों से अन्‍द यनू का वृजत् तक अन‍भव नहीं हो ।  

(4) कोई व् यजत त अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ङ) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में नामजन्द्‍ ट या जनय‍त त 

दकए जाने के जलए तब तक अहितहत नहीं होगा जब तक दक वह जनदेिक की पंजत त से अन्‍द यून का सेवारत सरकारी अजधकारी 

नहीं हो । 

(5) कोई व् यजत त अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (च) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में जनय‍त त दकए जाने के जलए 

तब तक अहितहत नहीं होगा जब तक दक वह महापत् तन प्राजधकरण का सेवारत सरकारी अजधकारी नहीं हो । 

5. बोडग के अ्‍ यक्ष और उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त की पद्धजत.—(1) बोडग के अ्‍ यक्ष या उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त जसजवल सेवा बोडग 

की जसफाररिक पर केन्‍द रीय सरकार द्वारा की जाएगी । जसजवल सेवा बोडग, अपने द्वारा इस संबंध में आवेदन आमंजत्रत करने के 

प‍ चात् तैयार की गई अ‍ यहितथयक की सूची के व् यजत तयक में से अ्‍ यक्ष की जनय‍जत त के जलए दकन्‍द हीं व् यजत तयक की जसफाररि 

करेगा और अ्‍ यक्ष की जनय‍जत त मंजत्रमंडल की जनय‍जत त सजमजत के अन‍मोदन के प‍ चात ्की जाएगी ।  

(2) बोडग के उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त की दिा में, जसजवल सेवा बोडग, अपन ेद्वारा इस संबंध में आवेदन आमंजत्रत करन े के 

प‍ चात् तैयार की गई अ‍ यहितथयक की सूची में से अ्‍ यक्ष की जनय‍जत त के जलए जसफाररि करेगा ।  

(3) बोडग के उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त पत् तन, पोत पररवहन और जलमागग मंत्रालय के भारसाधक मंत्री द्वारा अन‍मोदन प्राप् त 

होने के प‍ चात् की जाएगी । 

(4) जसजवल सेवा बोडग, बोडग के अ्‍ यक्ष और उपा्‍ यक्ष की जनय‍जत त के जलए उपय‍त त अ‍ यहितथयक की छंटनी करन े के जलए 

अपनी स्ट् वयं की प्रदरियया जवकजसत करेगा । 

(5) यथाजस्ट् थजत, मंजत्रमंडल की जनय‍जत त सजमजत और पत् तन, पोत पररवहन और जलमागग मंत्रालय के भारसाधक मंत्री 

रियमि: बोडग के अ्‍ यक्ष और उपा्‍ यक्ष के ूपप में जनय‍जत त के जलए चयजनत व् यजत तयक को अजधसूजचत करेंगे: 
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परंत‍ मंजत्रमंडल की जनय‍जत त सजमजत और पत् तन, पोत पररवहन और जलमागग मंत्रालय के भारसाधक मंत्री रियमि: 

अ्‍ यक्ष और उपा्‍ यक्ष के पद के जलए दकसी व् यजत त की जसफाररिक की बाबत, जसजवल सेवा बोडग द्वारा जसफाररि दकए गए 

नामक को प‍नहितवचार करन ेके जलए कारणक सजहत वापस करन ेऔर जसजवल सेवा बोडग द्वारा नए नामक को प्रस्ट् त‍त करने के 

जलए अन‍रोध करन ेके हकदार   हकगे । 

6. महापत् तन के बोडग के सदस्ट् यक की जनय‍क्  जत की पद्धजत.—(1) अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ग) के 

अधीन सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त केन्‍द रीय सरकार द्वारा जनम् नजलजखत रीजत से की जाएगी, अथागत्:- 

(क) केन्‍द रीय सरकार, जलजखत संसूचना के मा्‍ यम से प्रत् येक रा  य सरकार जजसमें महापत् तन अवस्  जथत ह,ै रेल मंत्रालय, 

रक्षा मंत्रालय और सीमा-ि‍ल् क, राजस्ट् व जवभाग, जवत् त मंत्रालय से बोडग के सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त के जलए जनयम 4 के 

उपजनयम (2) के अन‍सार अहितहत व् यजत त के नामजनदिेन की अपेक्षा करेगी ; 

(ख) केन्‍द रीय सरकार, खंड (क) में यथा-उजल् लजखत संबंजधत प्राजधकाररयक द्वारा नामजन्द्‍ ट व् यजत तयक की पात्रता के संबंध में 

अपना समाधान हो जान े के प‍ चात् अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ग) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में 

जनय‍जत त के जलए चयजनत व् यजत तयक की बाबत आदेि जारी करेगा ; 

(ग) व् यजत त, बोडग के सदस्ट् य के ूपप में केन्‍द रीय सरकार द्वारा आदेि में उजल् लजखत तारीख से जनय‍जत त दकए जाएंग े।  

(2) अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (घ) के अधीन स्ट् वतंत्र सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त केन्‍द रीय सरकार द्वारा 

जनम् नजलजखत रीजत से की जाएगी, अथागत्:- 

(क) केन्‍द रीय सरकार, जनयम 4 के उपजनयम (3) में उजल् लजखत अहगता मानदडं को परूा करन ेवाले पात्र व् यजत तयक से 

आवेदन आमंजत्रत करेगी; 

(ख) केन्‍द रीय सरकार, खंड (क) के अधीन आवेदन प्राप् त होन े पर ससे व् यजत तयक की पात्रता के संबंध में अपना 

समाधान करने के प‍ चात,् अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (घ) के अधीन स्ट् वतंत्र सदस्ट् यक को 

जनय‍त त करेगी; 

(ग) खंड (ख) के अधीन जनय‍त त सदस्ट् य केन्‍द रीय सरकार द्वारा आदिे में उजल् लजखत तारीख से जनय‍त त दकए गए 

समझे जाएंगे । 

(3) अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ङ) के अधीन सदस्ट् यक का नामजनदेिन केन्‍द रीय सरकार द्वारा दकया 

जाएगा और नामजन्द्‍ ट व् यजत त उस तारीख से जजसको केन्‍द रीय सरकार द्वारा आदेि पाररत दकया जाता है, ससी अवजध के 

जलए जो आदेि में यथा उजल् लजखत ह,ै बोडग के सदस्ट् य के ूपप में समझा जाएगा । 

(4)  अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (च) के अधीन सदस्ट् य की जनय‍जत त केन्‍द रीय सरकार द्वारा जनम् नजलजखत 

रीजत से की जाएगी, अथागत:्- 

(क) केन्‍द रीय सरकार, अजधजनयम की धारा 4 की उपधारा (3) के अधीन व् यवसाय संघक की राय प्राप् त करन ेके 

प्रयोजन के जलए संबद्ध महापत् तन प्राजधकरण के बोडग को संबद्ध महापत् तन प्राजधकरण द्वारा जनयोजजत वतगमान 

कमगचाररयक का उच् चतम और जद्वतीय उच् चतम प्रजतजनजधत् व रखने वाले मान्‍द यताप्राप् त व् यवसाय संघक में से 

अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (च) के अधीन बोडग के सदस्ट् यक के ूपप में जनय‍जत त के जलए जनयम 4 

के उपजनयम (5) के अन‍सार अहितहत व् यजत त के नाम प्राप् त करने के जलए जनदेि देगी;  

(ख) वतगमान कमगचाररयक का उच् चतम और जद्वतीय उच् चतम प्रजतजनजधत् व रखने वाले व् यवसाय संघक की पहचान 

और संबद्ध महापत् तन प्राजधकारी द्वारा नाम प्राप् त करन े के जलए प्रदरियया महापत् तन में जनयोजजत व् यजत तयक से 

गरित रजजस्ट् रीकृत व् यवसाय संघ, यदद कोई हो के परामिग से संबद्ध पत् तन के बोडग द्वारा यथा जवकजसत और 

महापत् तन पर समय समय पर लाग ूकी गई प्रदरिययाा  के अन‍सार की जाएगी; 

(ग) केन्‍द रीय सरकार, व् यवसाय संघ द्वारा नामजन्द्‍ ट व् यजत त की पात्रता का समाधान करन ेके प‍ चात ्धारा 3 की 

उपधारा (1) के खंड (च) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में जनय‍जत त के जलए नामजन्द्‍ ट व् यजत त की बाबत आदिे पाररत 

करेगी और उत त आदिे की एक प्रजत संबद्ध महापत् तन प्राजधकरण को जजसकी बाबत उत त जनय‍जत त की जाती ह,ै 

अग्रेजषत करेगा; 
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(घ) खंड (ख) के अधीन उपबंजधत प्रदरियया के अन‍सार मान्‍द यताप्राप् त व् यवसाय संघ द्वारा नामजन्द्‍ ट और खंड (ग) 

के अधीन आदेि के मा्‍ यम से केन्‍द रीय सरकार द्वारा अन‍मोददत व् यजत त, केन्‍द रीय सरकार द्वारा उत त आदेि में 

उजल् लजखत तारीख से धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (च) के अधीन सदस्ट् य के ूपप में जनय‍त त दकया गया समझा 

जाएगा’ 

(ङ) यदद खंड (क) के अधीन व् यवयाय संघ द्वारा नामजन्द्‍ ट व् यजत त केन्‍द रीय सरकार द्वारा अपात्र पाया जाता ह ै

या अजधजनयम की धारा 5 की उपधारा (1) के उपबंधक के अन‍सार जनरहितहत कर ददया जाता है, तो केन्‍द रीय सरकार 

संबद्ध महापत् तन को अपने जवजन‍ चय की संसूचना देगी और व् यवसाय संघक से खंड (ख) के अधीन उपबंजधत रीजत 

से नए नामांकन प्राप् त करेगी । 

7. सदस्ट् यक का त् याग पत्र.—(1) अजधजनयम की धारा 8 के जनबंधनक में बोडग के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष या सदस्ट् य का त् यागपत्र 

उस तारीख से प्रभावी होगा जजसको केन्‍द रीय सरकार द्वारा ससा त् यागपत्र स्ट् वीकार दकया जाता ह,ै उसके प‍ चात् ससा पद 

ररत त समझा जाएगा । 

(2) उपजनयम (1) के अधीन त् यागपत्र की स्ट् वीकृजत की संसूचना, केन्‍द रीय सरकार द्वारा संबद्ध महापत् तन प्राजधकारी को 

जजसमें यथाजस्ट् थजत, ससा अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष या सदस्ट् य जनय‍त त दकया गया था, संसूजचत की जाएगी ।  

8. ररजत त की दिा में सदस्ट् यक की जनय‍जत त के जलए प्रदरियया.—(1) पदावजध के अवसान द्वारा काररत बोडग के अ्‍ यक्ष, 

उपा्‍ यक्ष या सदस्ट् य के पद ररजत त की दिा में, बोडग का अ्‍ यक्ष ससे सदस्ट् य की पदावजध के अवसान की तारीख से तीन मास 

पहले ससी ररजत त के बारे में केन्‍द रीय सरकार और संबद्ध नामजनदेिन प्राजधकारी को सूचना दगेा और ससी ररजत त को भरने 

के जलए को तीन मास की अवजध के भीतर केन्‍द रीय सरकार द्वारा जनय‍जत त की जाएगी ।  

(2) यदद बोडग के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष या सदस्ट् य के पद की ररजत त उसकी मृत् य‍, त् यागपत्र, जनरहगता या बीमारी अथवा अन्‍द य 

असक्षमता के कारण अपन ेकतगव् यक के जनवगहन में असक्षमता के कारण के कारण ए ई ह,ै तो संबद्ध महापत् तन का अ्‍ यक्ष या 

उसकी अन‍पजस्ट् थजत में उपा्‍ यक्ष या कोई अन्‍द य प्राजधकृत अजधकारी ससी ररजत त के काररत होन ेके सात ददवस के भीतर ससी 

ररजत त के बारे में केन्‍द रीय सरकार को सूजचत करेगा और केन्‍द रीय सरकार द्वारा ससी सूचना की तारीख से तीन मास के भीतर 

ससे पदक को भरने के जलए जनय‍जत त की जाएगी ।  

9. बोडग के अ्‍ यक्ष, उपा्‍ यक्ष और सदस्ट् यक को हटान ेके जलए जाचं करन ेकी प्रदरियया.—(1) केन्‍द रीय सरकार, बोडग के अ्‍ यक्ष, 

उपा्‍ यक्ष या दकसी सदस्ट् य को अजधजनयम की धारा 5 की उपधारा (2) में उजल् लजखत आधारक पर अपने पद से हटाए जाने से 

पूवग जनम् नजलजखत प्रदरियया के अन‍सार जांच करेगी,-- 

(क) अजखल भारतीय सेवाा  से संबंजधत अजधकाररयक की बाबत जांच करने के समय प्रवृत् त स‍संगत और लागू अजखल 

भारतीय सेवा जनयम या जवजनयम; 

(ख) केन्‍द रीय सेवाा  से संबंजधत अजधकाररयक की बाबत जांच करने के समय प्रवृत् त स‍संगत और लागू केन्‍द रीय सेवा जनयम या 

जवजनयम; 

(ग) पत्तन सेवाा  से संबंजधत अजधकाररयक के संबंध में जांच के संचालन के समय प्रवृत्त स‍संगत और लागू कें रीय सेवा जनयम 

या जवजनयम : 

परंत‍ बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष या दकसी सदस्ट्य के जवरुद्ध, बोडग से ससे हटाए जान ेके जलए तब तक कोई 

आदेि पाररत नहीं दकया जाएगा, जब तक उन्‍दहें स‍न ेजान ेका अवसर प्रदान नहीं कर ददया जाता ह ै।  

(2)  उपजनयम (1) के अधीन जांच प्रदरियया, बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष या दकसी सदस्ट्य, जजसके जवरुद्ध जांच अपेजक्षत ह,ै के 

प्रत्याहृरण, अंतरण, स्ट्थानापन्न या प्रजतस्ट्थापन के जलए आदेि पाररत करन ेके कें रीय सरकार के अजधकार के साथ-

साथ, अजधजनयम की धारा 5 की उपधारा (3) के अधीन कें रीय सरकार में जनजहत िजि पर प्रजतकूल प्रभाव डाल े

जबना, होगी । 

10.  महापत्तन प्राजधकरण के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्यक को हटाए जान े के जलए संसचूना--अजधजनयम के 

जनबंधनान‍सार बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्य को हटाने की संसूचना, कें रीय सरकार द्वारा संबद्ध महापत्तन 
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प्राजधकरण को, जजसमें ससा व्यजि, यथाजस्ट्थजत, अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्य के ूपप में जनय‍ि दकया गया था, दी 

जाएगी ।  

11.  अ्‍यक्ष और उपा्‍यक्ष को देय वतेन, भत्त ेऔर अन्‍दय प्रस‍जवधाएं—ससा व्यजि, जो महापत्तन प्राजधकरण में बोडग के 

अ्‍यक्ष या उपा्‍यक्ष के पद पर अपनी जनय‍जि की तारीख को, कें रीय सरकार या रा य सरकार या संघ रा य क्षेत्र 

प्रिासन या महापत्तन की सेवा में ह,ै ससी अवजध के दसरान, जजसमें वह ससा पद धाररत करता ह,ै उसे उस सेवा के 

अधीन उसे लागू जनयमक के अन‍सार अपना वेतन, भते्त और अन्‍दय प्रस‍जवधाएं प्राप्त करता रहगेा ।  

12.  बोडग के सदस्ट्यक को देय वतेन, भत्त ेऔर अन्‍दय प्रस‍जवधाएं—अजधजनयम की धारा 3 की उपधारा (1) के खंड (ग), खंड 

(घ), खंड (ङ) और खंड (च) के अधीन बोडग के सदस्ट्य के ूपप में जनय‍ि दकसी व्यजि को कोई वेतन, भते्त और अन्‍दय 

प्रस‍जवधाएं संदत्त नहीं की जाएगी :  

परंत‍ स्ट्वतंत्र सदस्ट्य, बोडग या उसकी दकसी सजमजत की बैिक में भाग लनेे के जलए या बोडग के दकसी अन्‍दय कायग के जलए 

ससा मानदेय संदत्त दकया जाएगा, जो कें रीय सरकार द्वारा जनयत दकया जाए :  

परंत‍ यह और दक मानदेय के अजतररि, स्ट्वतंत्र सदस्ट्य को बोडग या उसकी दकसी सजमजत की बैिक में भाग लेन ेया 

दकसी आजधकाररक यात्रा या बोडग के दकसी अन्‍दय कायग के जलए, जजसमें वह इस प्रकार जनय‍ि दकया जाता है, उसके 

द्वारा यात्रा, भोजन व्यवस्ट्था, आवास और अन्‍दय दकए गए खचग का वास्ट्तजवक उपगत व्यय का ससा जविेषाजधकार 

ददया जाएगा या उसकी प्रजतपूहितत की जाएगी, जो बोडग, समय-समय पर जनजित और अन‍मोददत करे ।  

13.  जविषे प्राजस्ट्थजत के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्यक की सवेा ितें—इन जनयमक के दकन्‍दहीं उपबंधक पर प्रजतकूल प्रभाव 

डाल े जबना, कें रीय सरकार, आदेि द्वारा, यदद वह आव‍यक समझती ह,ै दकसी जविेष प्राजस्ट्थजत, जो पदधारी को 

प्रदत्त की जाए, के अन‍सार बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष या सदस्ट्य के वेतन, भते्त और अन्‍दय प्रस‍जवधाएं स्ट्वीकृत कर 

सकेगी ।  

14.  बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्यक का लोक सवेक समझा जाना—बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्य, 

भारतीय दंड संजहता (1860 का 45) की धारा 21 के अथागन्‍दतगगत लोक सेवक समझे जाएंगे ।  

15.  अवजिष्ट उपबधं—बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्य की सेवा के जनबंधन और ितों से संबंजधत मामले, जजनके 

संबंध में इन जनयमक में कोई स्ट्पष्ट उपबंध नहीं दकए गए ह,ं प्रत्येक दिा में महापत्तन प्राजधकरण द्वारा कें रीय सरकार 

को उसके जनणगय के जलए जवजन्दष्ट दकए जाएगंे और उन पर कें रीय सरकार का जनणगय अंजतम होगा ।  

16.  जवत्तीय या अन्‍दय जहत की घोषणा—बोडग के अ्‍यक्ष, उपा्‍यक्ष और सदस्ट्य के पद पर नामजन्दष्ट या जनय‍ि प्रत्येक 

व्यजि को, जनयमक से उपाबंध प्रूपप में बोडग को घोषणा करेगा ।   

17. जनयमक को जिजथल करन ेकी िजि—जहां कें रीय सरकार की यह राय ह ैदक ससा करना आव‍यक या समीचीन ह,ै वहां 

वह लेखबद्ध दकए जान ेवाल ेकारणक से, इन जनयमक के दकसी उपबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजियक के संबंध में, आदिे 

द्वारा, जिजथल कर सकेगी । 

अन‍सचूी 

(जनयम 4 देजखए) 

महापत्तन प्राजधकरणक में अ्‍यक्ष और उपा्‍यक्ष के पदक पर जनय‍जि के जलए पात्रता मानदंड 

पद अजखल भारतीय सवेाा  या 

कें रीय सेवाा  या सघं 

रा यक्षते्र प्रिासन में सवेारत 

अजधकारी 

कामराजन पत्तन जलजमटेड* के कमगचाररयक सजहत पत्तन अजधकारी  

अ्‍यक्ष, श्रेणी-1 पत्तन  कें रीय कमगचारी योजना के 

अधीन कें र में संय‍ि सजचव या 

समत‍ल्य पद धारण करने के 

जलए पैनल में िाजमल 

अजधकारी । 

अजधकारी, जजनके पास जनम्नजलजखत न्‍दयूनतम अन‍भव ह ै:  

(i) श्रेणी-2 पत्तन में अ्‍यक्ष के ूपप में तीन वषग ; या  

(ii) श्रेणी-1 पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में या उच्च स्ट्तर  पद पर चार वषग 

की संय‍ि सेवा ; या  

(iii) श्रेणी-2 पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में या उच्च स्ट्तर  पद पर पांच 
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वषग की संय‍ि सेवा । 

अ्‍यक्ष, श्रेणी-2 पत्तन अजधकारी, जजनके पास जनम्नजलजखत न्‍दयूनतम अन‍भव ह ै:  

(i) श्रेणी-1 पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में दो वषग ; या  

(ii) श्रेणी-2 पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में या उच्च स्ट्तर  पद पर तीन वषग 

की संय‍ि सेवा । 

उपा्‍यक्ष, श्रेणी-1 पत्तन  ससे अजधकारी, जजन्‍दहकने समूह 

‘क’ में तेरह वषग से अन्‍दयून की 

जनयजमत सेवा की ह ै। 

अजधकारी, जजनके पास जनम्नजलजखत न्‍दयूनतम अन‍भव ह ै:  

(i) श्रेणी-2 पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में दो वषग ; या  

(ii) दकसी महापत्तन प्राजधकरण में जवभागा्‍यक्ष के ूपप में या उच्च स्ट्तर 

के पद पर छह वषग की संय‍ि सेवा की  हो : परंत‍ अजधकारी ने श्रेणी-2 

पत्तन में उपा्‍यक्ष के ूपप में न्‍दयूनतम एक वषग जनयजमत सेवा की हो ; 

या  

(iii) दकसी महापत्तन प्राजधकरण में जवभागा्‍यक्ष के ूपप में नस वषग की 

सेवा ।  

उपा्‍यक्ष, श्रेणी-2 पत्तन ससे अजधकारी, जजन्‍दहकने समूह 

‘क’ में नस वषग से अन्‍दयून की 

जनयजमत सेवा की ह ै। 

ससा अजधकारी, जजनके पास दकसी महापत्तन प्राजधकरण में 

जवभागा्‍यक्ष के ूपप में न्‍दयूनतम पांच वषग का अन‍भव   हो ।   

रटप्पण :  

(1)  *कामराजन पत्तन जलजमटेड के कमगचारी, जो समत‍ल्य पदक के साथ तत्समान वेतनमान और सेवा अवजध रखत ेहं, 

जवचार दकए जाने के जलए अहितहत हकग े।  

(2)  अ्‍यक्ष और उपा्‍यक्ष का पद चयन पद होगा, जजसके जलए न्‍दयूनतम मानदंड अंजतम पांच वषों के जलए वाहितषक प्रदिगन 

मूल्यांकन ररपोटग की समग्र ग्रेडडग ‘बए त अच्छा’ से कम नहीं होनी चाजहए ।  

(3)  जनय‍जि के जलए केवल ससे आवेदकक पर ही जवचार दकया जाएगा, (ररजि उत्पन्न होन ेकी तारीख या आवेदन जमा 

करने की अंजतम तारीख को, इनमें से जो भी पिात्तवती ह)ै जजसकी सेवा के दो वषग या अजधक िेष ह ै।  

प्रूपप 

(जनयम 16 देजखए) 

दकसी प्रजतकूल जवत्तीय या अन्‍दय जहत के अजगन के जवरुद्ध घोषणा  

मं, ………………………………………………., जो ..................................... (महापत्तन प्राजधकरण का नाम 

डालें) के अ्‍यक्ष/ उपा्‍यक्ष/सदस्ट्य (जो भाग लागू न हो, उसे काट दें) के ूपप में नामजन्दष्ट/जनय‍ि (जो भाग लागू न हो, उसे 

काट दें) दकया गया ह,ं सत्यजनष्ठा से प्रजत्ान और घोषणा करता ह ंदक,--  

क.  मं, उि महापत्तन प्राजधकरण के अ्‍यक्ष/उपा्‍यक्ष/सदस्ट्य (जो भाग लाग ून हो, उसे काट दें) का पद धारण करन ेके 

जलए न तो अपात्र ह ंऔर न ही जनरहितहत ह ं; और  

ख.  मेरा ससा कोई जवत्तीय या अन्‍दय जहत, जजसमें जहतक का टकराव भी सजम्मजलत ह,ै न तो अब ह ैऔर न ही भजव्‍य में 

होगा, जजससे उि महापत्तन प्राजधकरण के अ्‍यक्ष/उपा्‍यक्ष/सदस्ट्य (जो भाग लागू न हो, उसे काट दें) के ूपप में मरेे 

कामकाज पर प्रजतकूल प्रभाव पडने की संभावना ह ै।  

हस्ट्ताक्षर :  

स्ट्थान :  

नाम :  

पदनाम : 

तारीख :  

[फा. सं. पीडी-24015/59/2021-पीडी-1] 

स‍िील क‍ मार डसह, संय‍ि सजचव  
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MINISTRY OF PORTS, SHIPPING AND WATERWAYS 

NOTIFICATION  

New Delhi, the 26th September, 2022 

G.S.R. 727(E).—In exercise of the power conferred by sub-sections (1), (2) and (3) of section 4 and sub-

section (2) of section 5 read with sub-section (2) of section 71 of the Major Port Authorities Act, 2021, (1 of 2021) the 

Central Government hereby makes the following rules regulating the appointment of Chairperson, Deputy 

Chairperson and Members of the Major Port Authorities, namely:- 

1. Short title and commencement. — (1) These rules may be called the Major Port Authorities (Chairperson, 

Deputy Chairperson and Board Members) Rules, 2022. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application. — These rules shall apply to the Major Ports mentioned under sub-section (3) of section 1 of 

the Major Port Authorities Act, 2021 (1 of 2021). 

3. Definitions. — (1) In these rules, unless the context otherwise requires, - 

(a) “Act” means the Major Port Authorities Act, 2021 (1 of 2021); 

(b) “Schedule” means Schedule annexed to these rules. 

(2)  Words and expressions used and not defined in these rules but defined in the Act, shall have the same 

meanings respectively assigned to them in the Act. 

4. Qualification for appointment of Chairperson, Deputy Chairperson and Members of the Board of 

Major Port Authority. — (1) A person shall not be qualified for appointment as the Chairperson or the 

Deputy Chairperson of the Board of a Major Port Authority, unless he is a serving officer in the Central 

Services or All India Services or Union territory Administration or the Major Port and meets the qualifying 

criteria as prescribed in the Schedule. 

(2) A person shall not be eligible for appointment as Member under clause (c) of sub-section (1) of section 3 of 

the Act unless he is a serving Government officer not below the rank of a,-  

(a) Secretary to the State Government (if he is a nominee of State Government in which the Major Port 

is situated);  

(b) Chief Freight Transport Manager (if he is a nominee of the Ministry of Railways); 

(c) District Commander or Deputy Inspector General (Coast Guard), Naval in-charge of the State or 

Commodore (if he is a nominee of the Ministry of Defence); 

(d) Commissioner of Customs (if he is a nominee of the Customs, Department of Revenue). 

(3) A person shall not be qualified for appointment as an Independent Member under clause (d) of sub-section 

(1) of section 3 of the Act unless he is a person of integrity and has adequate knowledge and professional 

experience of not less than fifteen years in,- 

(i)  management;  

(ii)  administration; or 

(iii)  planning or development in the port, shipping or maritime sector. 

(4) A person shall not be qualified for nomination or appointment as a Member under clause (e) of sub-section 

(1) of section 3 of the Act unless he is a serving Government officer not below the rank of a Director. 

(5) A person shall not be qualified for appointment as a Member under clause (f) of sub-section (1) of section 3 

of the Act unless he is a serving employee of the Major Port Authority. 

5. Method of Appointment of Chairperson and Deputy Chairperson of Board. — (1) The Chairperson and 

Deputy Chairperson of the Board shall be appointed by the Central Government on the recommendation of 
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the Civil Service Board. The Civil Service Board shall recommend persons for appointment of Chairperson 

from amongst persons on the list of candidates prepared by it after inviting applications thereof and the 

Chairperson shall be appointed after approval of the Appointments Committee of Cabinet.   

(2) In the case of appointment of Deputy Chairperson of the Board, the Civil Service Board shall recommend 

persons amongst the list of candidates prepared by it after inviting applications thereof.   

(3) The Deputy Chairperson of the Board shall be appointed after receiving the approval by the Minister in-

charge of the Ministry of Ports, Shipping and Waterways.   

(4) The Civil Service Board may devise its own procedure for short-listing suitable candidates for the 

appointment of Chairperson and Deputy Chairperson of the Board. 

(5) The Appointments Committee of Cabinet and the Minister in-charge of the Ministry of Ports, Shipping and 

Waterways, as the case may be, shall notify the selected persons for appointment as the Chairperson and 

Deputy Chairperson of the Board respectively: 

Provided that the Appointments Committee of Cabinet and the Minister in-charge of the Ministry of 

Ports, Shipping and Waterways in respect of the recommendations of persons for the post of Chairperson and 

Deputy Chairperson respectively, shall be entitled to return the names recommended by the Civil Service 

Board along with reasons for reconsideration and the request for submission of fresh names by the Civil 

Service Board. 

6. Method of Appointment of Members of the Board of Major Port Authority. — (1) The appointment of 

Members under clause (c) of sub-section (1) of section 3 of the Act shall be made by the Central Government 

in the following manner, namely,- 

(a) the Central Government shall by way of a communication in writing require each of the State 

Government in which the Major Port is situated, Ministry of Railways, Ministry of Defence and the 

Customs, Department of Revenue, Ministry of Finance to nominate qualified persons as per sub-rule 

(2) of rule 4 for appointment as Member of the Board; 

(b) the Central Government shall, after satisfying itself with the eligibility of the persons nominated by 

the respective authorities as mentioned in clause (a), issue an order in respect of persons selected for 

appointment as the Members under clause (c) of sub-section (1) of section 3 of the Act; 

(c) the persons appointed as Members of the Board from the date mentioned by the Central Government 

in the order. 

(2)  The appointment of Independent Members under clause (d) of sub-section (1) of section 3 of the Act shall be 

made by the Central Government in the following manner, namely,- 

(a) the Central Government shall invite applications from the eligible persons meeting the qualification 

criteria mentioned in sub-rule (3) of rule 4; 

(b) on receipt of the applications under clause (a), the Central Government shall, after satisfying itself 

with the eligibility of such persons, appoint the Independent Members under clause (d) of sub-

section (1) of section 3 of the Act; 

(c) the Members appointed under clause (b) shall be deemed to be appointed as Independent Members 

of the Board from the date mentioned by the Central Government in the order. 

(3)  The nomination of the Member under clause (e) of sub-section (1) of section 3 of the Act shall be made by 

the Central Government and the person nominated shall be deemed as the Member of the Board from the date 

on which the order is passed by the Central Government for such period as mentioned in the order. 

(4) The appointment of the Members under clause (f) of sub-section (1) of section 3 of the Act shall be made by 

the Central Government in the following manner, namely,- 
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(a) the Central Government shall for the purpose of obtaining the opinion of the trade unions under sub-

section (3) of section 4 of the Act, direct the Board of the concerned Major Port Authority to obtain 

names of qualified persons as per sub-rule (5) of rule 4 for their appointment as Members of the 

Board under clause (f) of sub-section (1) of section 3 of the Act; from the recognised trade unions 

having highest and second highest representation of current employees employed by the concerned 

Major Port Authority; 

(b) the identification of the trade unions having highest and second highest representation of current 

employees and the process for obtaining names by the concerned Major Port Authority shall be done 

in accordance with the procedures as devised by the Board of the concerned port in consultation 

with registered trade unions, if any, composed of persons employed in the Major Ports and made 

applicable to Major Port from time to time; 

(c) the Central Government shall, after satisfying itself with the eligibility of the trade union nominated 

person, issue an order in respect of person nominated for appointment as the Member under clause 

(f) of sub-section (1) of section 3 and forward a copy of the said order with the concerned Major 

Port Authority in respect of which the said appointment is made;  

(d) the person nominated by recognised trade unions, as per procedure provided under clause (b) and 

approved by the Central Government by way of an order under clause (c) shall be deemed to be 

appointed as the Member under clause (f) of sub-section (1) of section 3 from the date mentioned in 

the said order by the Central Government; 

(e) in case the person nominated by trade unions under clause (a) is found ineligible by the Central 

Government or is disqualified on account of the provisions of sub-section (1) of section 5 of the Act, 

the Central Government shall communicate its decision to the concerned Major Port Authority and 

obtain fresh nominations from the trade unions in manners provided under clause (b). 

7. Resignation of Members. — (1) The resignation of the Chairperson, Deputy Chairperson or Member of the 

Board in terms of section 8 of the Act shall take effect from the date on which such resignation is accepted by 

the Central Government, thereafter the post shall be deemed to have been vacated. 

(2)  The communication of acceptance of resignation under sub-rule (1) shall be communicated by the Central 

Government to the concerned Major Port Authority in which such person was appointed as the Chairperson, 

Deputy Chairperson or Member, as the case may be. 

8. Procedure for Appointment of Members in case of vacancy. — (1) In the case of a vacancy in the office 

of a Chairperson, Deputy Chairperson or Member of the Board caused by the expiration of the term of office, 

the Chairman of the Board shall inform the Central Government and the concerned nominating authority 

about such vacancy three months prior to the date of expiration of the term of such Member and the 

appointment to fill such vacancy shall be made by the Central Government within the said period of three 

months. 

(2) In the case of a vacancy in the office of a Chairperson, Deputy Chairperson or Member of the Board caused 

by reason of his death, resignation, disqualification or inability to discharge his functions owing to illness or 

other incapacity, the Chairperson or in his absence the Deputy Chairperson or any other authorised officer of 

the concerned Major Port Authority shall inform the Central Government about such vacancy within seven 

days of the vacancy caused and the appointment to fill such vacancy shall be made by the Central 

Government within three months from the date of such information. 

9. Procedure for conducting inquiry for removal of Chairperson, Deputy Chairperson and Members of 

the Board. — (1)The Central Government shall, prior to removal of the Chairperson, Deputy Chairperson or 

any Member from his position on the Board on grounds mentioned in sub-section (2) of section 5 of the Act, 

conduct an inquiry following the procedure in accordance with,- 

(a) relevant and applicable All India Services Rules or Regulations in force at the time of conduct of inquiry 

in respect of officers belonging to All India Services; 
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(b) relevant and applicable Central Services Rules or Regulations in force at the time of conduct of inquiry 

in respect of officers belonging to Central Services; 

(c) relevant and applicable Central Civil Services Rules or Regulations in force at the time of conduct of 

inquiry in respect of the officers belonging to Port Services: 

Provided that no order for such removal from the Board shall be passed against the Chairperson, 

Deputy Chairperson or any Member of the Board unless he has been given an opportunity of being heard. 

(2) The inquiry process under sub-rule (1) shall be without prejudice to the power vested with the Central 

Government under sub-section (3) of section 5 of the Act as well as the right of the Central Government to 

pass an order for withdrawal, transfer, replacement or substitution of the Chairperson, Deputy Chairperson or 

any Member of the Board against whom the inquiry is contemplated. 

10. Communication of removal of Chairperson, Deputy Chairperson and Members to the Major Port 

Authority. —The removal of the Chairperson, Deputy Chairperson or Member of the Board in terms of the 

Act shall be communicated by the Central Government to the concerned Major Port Authority in which such 

person was appointed as the Chairperson, Deputy Chairperson or Member, as the case may be. 

11. Salary, allowances and other benefits payable to Chairperson and Deputy Chairperson.—Any person, 

who on the date of his appointment to the office of the Chairperson or Deputy Chairperson of the Board of a 

Major Port Authority is in the service of the Central or a State Government or a Union territory 

Administration or a Major Port shall, during the period he holds such office, continue to receive his salary, 

allowances and other benefits in accordance with the rules applicable to him under that service. 

12. Salary, allowances and other benefits payable to Members of the Board. —Any person appointed as the 

Member of the Board under clauses (c), (d), (e) and (f) of sub-section (1) of section 3 of the Act shall not be 

paid any salary, allowances and other benefits for such appointment:  

Provided that the Independent Members shall be paid such honorarium by the Board for attending 

meetings of the Board or any committee thereof or for any other work of the Board as may be fixed by the 

Central Government:  

Provided further that in addition to the honorarium, the Independent Members shall be given such 

privileges or reimbursement of actual expenses incurred by him towards travel, boarding, lodging and other 

out-of-pocket expenses for attending meetings of the Board or any committee thereof or for any official tour 

or other work of the Board in which he is so appointed, as the Board may decide and approve from time to 

time. 

13. Service conditions of Chairperson, Deputy Chairperson or Members of special status.—Without 

prejudice to any of the provisions in these rules, the Central Government may by an order, if it is considered 

necessary, sanction specific salaries, allowances and other facilities to the Chairperson, Deputy Chairperson 

or a Member of the Board in accordance with any special status that may be conferred on the incumbent. 

14. Chairperson, Deputy Chairperson and Members of the Board to be deemed as public servants.—The 

Chairperson, Deputy Chairperson and Members of the Board shall be deemed to be public servants within the 

meaning of section 21 of the Indian Penal Code (45 of 1860). 

15. Residuary provisions. —Matters related to the terms and conditions of service of the Chairperson, Deputy 

Chairperson and Members of the Board with respect to which no express provision has been made in these 

rules shall be referred in each case by the Major Port Authority to the Central Government for its decision 

and the decision of the Central Government thereon shall be final. 

16. Declaration of financial or other interest.—Every person nominated or appointed to the office of the 

Chairperson, Deputy Chairperson or Member of the Board shall, furnish to the Board a declaration in Form 

annexed to the rules. 
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17. Power to relax rules. —Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so 

to do, it may, by order for reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with 

respect to any class or category of persons. 

SCHEDULE 

(See rule 4) 

Eligibility criteria for appointment to the posts of Chairperson and Deputy Chairperson in Major Port Authorities: 

Post Officers serving in the 

All India Services or 

Central Services or 

Union territory 

Administration 

Port officers including the employees of Kamarajar Port 

Limited* 

Chairperson, 

Category I 

Ports 

Officers empanelled to 

hold Joint Secretary or 

equivalent posts at the 

Centre under Central 

Staffing Scheme. 

Officer having an experience of a minimum: 

  

(i) three years as Chairperson in Category-II Port; or 

(ii) four years combined service as Deputy Chairperson of 

Category-I Port or above level post; or 

(iii) five years combined service as Deputy Chairperson in 

Category-II Port or above level post. 

Chairperson, 

Category II 

Ports 

Officer having an experience of a minimum: 

  

(i) two years as Deputy Chairperson in Category-I Port; or 

(ii) three years combined service as Deputy Chairperson in 

Category-II Port or above level post. 

Deputy 

Chairperson, 

Category I 

Ports 

Officers who have put in 

not less than thirteen years 

of regular service in Group 

‘A’. 

Officer having an experience of a minimum:  

  

(i) two years as Deputy Chairperson in Category-II Port; or 

(ii) six years combined service as Head of Department or above 

level post in any Major Port Authority: provided that the officer has 

rendered at least one year’s regular service as Deputy Chairperson 

in Category II Port; or 

(iii) nine years as Head of Department of any Major Port Authority. 

Deputy 

Chairperson, 

Category II 

Ports 

Officers who have put in 

not less than nine years of 

regular service in Group 

‘A’. 

Officer having an experience of a minimum five years as Head of 

Department of any Major Port Authority.  

Note:  

(1) *The employees of Kamarajar Port Limited holding equivalent posts with corresponding pay scale and length of 

service will be eligible for consideration. 

(2) The Posts of Chairperson and Deputy Chairperson shall be of Selection Posts for which the benchmark in overall 

grading of Annual Performance Appraisal Reports for last five years should not be below ‘Very Good’. 

(3) Applicants with left over service of two years or more (as on the date of arising of vacancy or closing date of 

submission of applications, whichever is later) shall only be considered for appointment.  

Form 

(See rule 16) 

Declaration against acquisition of any adverse financial or other interest 

I, ______________, having been nominated / appointed [cross out portion not applicable] as the Chairperson / 

Deputy Chairperson / Member [cross out portion not applicable] of [Insert name of the Major Port Authority], do 

solemnly affirm and declare that  

a. I am neither ineligible nor disqualified to hold the office of Chairperson / Deputy Chairperson / Member [cross 

out portion not applicable]of the said Major Port Authority; and 
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b. I do not have, nor shall have in future any financial or other interest including conflict of interest which is likely 

to affect prejudicially my functioning as the Chairperson / Deputy Chairperson / Member [cross out portion not 

applicable], of the said Major Port Authority.  

Signature:  

Place:  

Name:  

Designation:  

Date:  

[F. No. PD-24015/59/2021-PD-I] 

SUSHIL KUMAR SINGH, Jt. Secy. 
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